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WSTEP

Okres nauki w szkole to najwazniejszy okres w zyciu cztowieka. To czas wszechstron-
nego rozwoju, nawigzywania przyjazni, poznawania Swiata, odkrywania swoich

talentéw i pas;ji.

Rodzice s3 pierwszymi wychowawcami swojego dziecka. Zadaniem szkoty jest
wspomoc ich w tej misji. Szkota z kolei moze domagac sie od rodzicéw poszanowa-
nia obowigzujacych w niej zasad oraz pracujacych w niej nauczycieli.

Przewodnik nie obejmuje kazdej mozliwej sytuacji. W odniesieniu do sytuacji nie
ujetych w nim, nauczyciele i pracownicy szkoty powinni kierowacé sie zawsze dobrze

pojetym dobrem uczniéw.

NASZA MISJA

ZAGLE to niepubliczna szkota podsta-
wowa i liceum dla chtopcéw.

Misja Szkoty ZAGLE jest wspieranie
rodzicow w ksztatceniu i wychowaniu
ich synéw, tak, aby wzrastali
intelektualnie, moralnie, fizycznie

i duchowo. Nauczyciele, bedacy
wzorcami osobowymi dla uczniow,
stawiajq wysokie wymagania
dydaktyczne i zapewniajq wysoki
poziom ksztatcenia.

Szkota formuje u chtopcéw dobre
nawyki i cnoty, budzi pragnienie stuze-
nia Bogu i ludziom oraz uczy odwaz-
nego podejmowania wyzwan zycia
codziennego.

Spos6b nauczania i wychowania
dostosowany jest do ich potrzeb i moz-
liwosci. Przejawia sie to miedzy innymi
przez dobér kadry (nauczycielami sg
wytgcznie mezczyzni), nauce przez
doswiadczenie, wprowadzanie elemen-
toéw przygody i rywalizacji, organizacji
dnia uwzgledniajacej potrzebe ruchu
oraz potozenie nacisku na czytanie.
Ksztatcenie oparte jest na koncepgji
liberal arts education. Nawigzuje ona
do starozytnej idei sztuk wyzwolonych
i jest dostosowana do standardéw
XXI wieku. Charakterystycznym jej
elementem jest ksztatcenie wolnosci
wewnetrznej mtodych ludzi, dzieki kté-
rej beda mogli oni dokonywaé wtasci-
wych wyboréw w dorostym zyciu.



GODNOSC OSOBY

W szkole ZAGLE przywiazujemy szczegdlng wage do zapewnienia personelowi
i uczniom sprzyjajacych warunkéw do pracy i nauki, rozwijania postawy szacun-
ku i uczciwosci, co znajduje odzwierciedlenie w zachowaniu i w standardach
postepowania.

Szczegbtowe zasady regulujgce ten wymiar zycia szkoty znajduja sie w dalszej
czesci przewodnika, szczegdlnie w kodeksie ucznia, jego prawach i obowiazkach
oraz konsekwencjach jego dziatan.

Oprdcztegoistnieje dostepna na stronie internetowej Stowarzyszenia STERNIK
,Polityka ochrony ucznia’, ktéra reguluje wzajemne odnoszenie sie pracownikéw
do uczniéw oraz uczniéw miedzy sobg oraz procedure postepowania w wypadku
naruszen dobra cztonkéw spotecznosci szkolnej.

Cztonkowie personelu szkolnego maja obowigzek nie tylko zapewni¢ mtodym
ludziom bezpieczeristwo, ale chronicich przed krzywda fizyczna i emocjonalna.

BEZPIECZENSTWO
NA TERENIE SZKOLY

Budynek szkoty znajduje sie na ogro-
dzonym terenie, na ktéry nie maja
wstepu osoby postronne.

Wochodzenie na teren szkoty w Mie-
dzylesiu i wychodzenie z niej odbywa
sie wytgcznie przez wejscie A (od strony
sekretariatu i ul. Zegariskiej). Dotyczy
to réwniez Swietlicy porannej—nie ma
mozliwosci wchodzenia do szkoty przez
wejscie B (furtke od strony boiska).
Wejscia do budynkéw szkolnych sg
monitorowane.

W trosce o zwiekszenie bezpieczen-
stwa i usprawnienie ewidencji uczniow
przebywajacych na terenie szkoty
przy wejsciu A znajduje sie obrotowa
bramka kontroli dostepu. Uczniowie
wchodzac i wychodzac ze szkoty kaz-
dorazowo postugujg sie osobistg kartg
magnetyczng.

Regulamin korzystania z osobistych
kart magnetycznych stanowi zatgcznik
do niniejszego przewodnika.
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Plan zagospodarowania terenu
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RODZICE

Szkota pomaga rodzicom, niezasta-
pionym i pierwszym wychowawcom,
w wypetnianiuich zadan. Odpowie-
dzialnos¢ rodzicow obejmuje wszystkie
aspekty wychowania. Wysoki poziom
wychowawczy jest mozliwy tylko wte-
dy, gdy rodzina i szkota przyjmuja te
same wartosci i zasady wychowawcze.

Skuteczno$é edukacji szkolnej i co
za tym idzie prawidtowy rozwdj chtop-
ca majg Scisty zwigzek z wptywem
nauczyciela na ucznia, stad na rodzi-
cach cigzy powazna odpowiedzialnos¢
podtrzymywania szacunku dla nauczy-
cielaijego decyzji.

KOMUNIKAC]A ZE SZKOtA

Dialog edukacyjny miedzy rodzicami

i szkotg wpisany jest w dziatanie szkoty

i przejawia sie przede wszystkim:

« poprzez kontakt z tutorem (informa-
cje, ktojest tutorem rodzice otrzy-
muja na poczatku roku szkolnego),

« przez spotkania z nauczycielami
poszczegdlnych przedmiotéw.

SPOSOB KOMUNIKAC]I

Spotkania z tutorem rodzice umawia-
ja przez portal: www.tutoringrodzinny.
pl, spotkania z nauczycielem natomiast
przez sekretariat (telefonicznie lub
mailowo).Zapisy na spotkania tuto-
ringowe odbywaja sie poprzez portal
www.tutoringrodzinny.pl

Zasadniczo spotkania zaréwno
z tutorami, jak nauczycielami odbywa-
j sie we wtorki. Spotkania z tutorami
odbywaja sie w kazdy wtorek, z nauczy-
cielami—w pierwszy wtorek miesigca.
W przypadku spotkania z tutorem
prosimy o rezerwacje terminu w z tygo-
dniowym wyprzedzeniem. W przypad-
ku spotkania z nauczycielem —do pigt-
ku tygodnia poprzedzajgcego do
godziny 14.00.

Na spotkanie z tutorem przewi-
duje sie 40 minut i musza w nim bra¢
udziat oboje rodzice, na spotkanie
z nauczycielem —20 minut. W tym
przypadku wystarczy obecnos$éjedne-
go z rodzicow.

Rodzice zobowigzani sg do odby-
ciajednego spotkania z tutorem
w trymestrze.
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POZOSTALE SPOSOBY
KOMUNIKAC]I

Rodzice mogg komunikowacd sie z:

o wychowawcg klasy —odnosnie spraw
dotyczacych grupy oraz w celu zacie-
Sniania wspétpracy wychowawczej,

o kapelanem—w sprawach zwigza-
nych z rozwojem duchowym dzieci,
w sprawach wychowawczych lub
rodzinnych,

« psychologiem i terapeutq pedago-
gicznym —dotyczy gtéwnie rodzicéw
dzieci z opiniami i orzeczeniami,

« koordynatorem poziomu—w spra-
wach zwigzanych z biezacymi kwe-
stiami dydaktyczno-wychowawczymi,

« koordynatorem wspétpracy z Rodzi-
cami Odpowiedzialnymi za Klase —

w sprawie inicjatyw, ktére moga
pomdcw budowaniu dobrego klimatu
wychowawczego, rodzinnej atmosfery
w danej grupie lub catej placéwee,

« wicedyrektorem ds. wychowaw-
czych —w sprawach pracy tutora oraz
powazniejszych kwestii wychowaw-
czych dotyczgcych poszczegdlnych
dzieci albo grupy, a takze w innych
waznych sprawach zwigzanych
z wychowaniem,

o wicedyrektorem ds. dydaktycznych —
w sprawach dotyczgcych programu
edukacyjnego,

« dyrektorem—w sprawach zwigzanych
z 0gblnym funkcjonowaniem szkoty.

Forma biezacego kontaktu ze
wszystkimi pracownikami szko-
ty jest korespondencja za posred-
nictwem poczty elektronicznej.
Kazdy pracownik ma adres e-mail:
imie.nazwisko@sternik.edu.pl

TUTOR

Tutor to osoba przyjmujaca w ramach
swojej pracy zawodowej odpowiedzial-
nos¢ za doradzanie rodzinie, ktérej
pomaga w wychowaniu dziecka.
CGtoéwnym obowiazkiem tutora jest
pomoc rodzicom i samemu uczniowi
w przygotowaniu osobistego planu
edukacyjnego, przy staraniu o jednosé
kryteriéw i dziatan wychowawczych
rodziny i szkoty. Zadanie tutora polega
na wzmacnianiu czynnej roli rodzicow,
pomaganiu im w nakreSleniu planu
wychowania, jakiego pragneliby dla
swojego syna i doradzanie im, jesli cho-
dzi o najbardziej odpowiedni sposéb
realizacji planu.

WSPARCIE WYCHOWAWCZE

Budowanie dobrego klimatu
wychowawczego w rodzinach —
Rodzice Odpowiedzialni

za Klase (ROK)

ROK-owie sg wspotgospodarzami szko-
ty we wspétpracy z Rada Zarzadzajaca
placéwki. Wspieraja oni tworzenie wie-
zi miedzy rodzicami, buduja wtasciwy
klimat wychowawczy oraz rozumienie
modelu wychowawczo-edukacyjnego
placéwki w poszczegdlnych klasach/
grupach, wspierajg takze rekrutacje
nowych rodzin.

Z propozycja objecia funkdji
ROK-6w zwraca sie do konkretnych
rodzicow Rada Zarzadzajaca placéw-
ki. Informacja o rodzicach petnigcych
w danym roku funkcje ROK-6w przeka-
zywana jest rodzicom we wrze$niu.

Szkota aktywnie zacheca rodzicow
do nawigzywania wzajemnych relacji
miedzy rodzinami i wymiany doswiad-
czen wychowawczych.

Wycieczki ojcow i synéw

Dla chtopcéw szczegblnie wazny jest
kontakt z ojcem. W tym celu w kla-
sach 4—6 SP organizowane sg wycieczki
0jcOw i syndw.

Wycieczke jesienng organizuje
wychowawca klasy, wycieczke wiosen-
na—ojcowie.

Zaleca sie, aby wycieczki byty krétkie
(dojednego dnia), w uzasadnionych
przypadkach, przy zgodzie rodzicow,
moga one trwacd dtuzej.

Wycieczki nie powinny odbywac sie
w czasie tygodnia nauki.

W czasie wycieczki organizowane
s3: ognisko i inne zabawy, ktére umoz-
liwiajag wzmocnienie relacji ojciec-syn.
Jest to okazja, aby ojcowie zobaczyli,
jakich synowie bawig sie z rowiesnika-
mi oraz mogli zaprzyjazni¢ sie z ojcami
przyjaciét swojego syna.

Wyktady i konferencje

Rodzicom oferowane sg réznorodne
Srodki wspierajace ich w wychowaniu
dzieci, takie jak konferencje, wyktady

i warsztaty. Szkota podejmuje w tym
celuwspbtprace z Akademig Familijng
oraz innymi instytucjami i osobami.
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NAUCZYCIEL

Rola nauczyciela w procesie wycho-
wawczym i dydaktycznym na terenie
szkoty jest niezastgpiona.Jednostka
lekcyjnajestjak mecz, podczas ktdrego
nauczyciel —sedzia dokonuje oceny
dziatan uczniéw. Jego decyzje nie mogg
by¢ podwazane. To nauczyciel w swoim
autorytecie jest ostatecznie odpowie-
dzialny za to, jak lekcja wyglada i co
uczen z niej wyniesie do domu. Decy-
Zje nauczyciela zgodne z obowigzu-
jacymi wewngtrzszkolnymi zasadami
oceniania i programem wychowaw-
czym, nie mogg, by¢ poddawane pod
demokratyczne gtosowanie czy debate.
Uczen powinien pozostaé w roli ucznia,
a nauczyciel w roli nauczyciela. Gdy
uczniowie lub rodzice wchodzg w role
nauczyciela, przypomina to sytuacje,
gdy pitkarze lub rodzice mtodych pit-
karzy prébujg wyméc cos na arbi-

trze. Sedzia/nauczyciel stoi na strazy
porzadku gry/lekcji i nikt nie powinien
ingerowac w ten proces.

Wszelkie zmiany tego uktadu powo-
dujg olbrzymie zamieszanie i odwrdce-
nie porzgdku, wptywajac negatywnie
zaréwno na aspekt wychowawczy jak
i dydaktyczny edukacji uczniéw. Nikt
nie jest nieomylny, dlatego nauczyciel
potrzebuje wsparcia i rozwoju zawo-

dowego. Niejest to jednak réowno-
znaczne z ingerencja bezposrednia, czy
podwazaniem decyzji, a w najgorszym
przypadku z oczernianiem nauczyciela/
sedziego przy uczniach/pitkarzach.

W szkotach Stowarzyszenia STER-
NIK kazdy nauczyciel jest jednocze-
$nie wychowawcg. Jest Swiadomy,

Ze nauczanie przedmiotu stuzy nie
tylko zdobywaniu wiedzy, ale rowniez
ksztattowaniu dojrzatosci, rozwija-
niu zdolnosci i praktykowaniu cnét.
Nauczyciel wspétpracuje z rodzica-
mi, zacheca kazdego ucznia do pracy

i pomaga mu wzrasta¢ w dojrzatosci

i samodzielnosci.

Nauczyciela powinny cechowat:
kompetencja, odpowiednia postawa
wobec innych, umitowanie zawodu,
cheé statego doskonalenia sie i pod-
noszenia kwalifikacji, a takze dojrza-
tosé i rownowaga emocjonalna. Poza
tym wazna jest delikatno$¢ w relacjach
zinnymi—uSmiech, dbatos¢ o sposdb
ubierania sie i wystawiania, tworzenie
klimatu profesjonalizmu i wzajemnego
zaufania.

Edukacja powinna odbywac sie
w atmosferze szacunku dla cztowieka,
dobrze wykonywanej pracy, poszuki-
wania dobra, zrozumienia i serdeczno-

SZKOLA ZAGLE STOWARZYSZENIA STERNIK

Sci. To wszystko pomaga uczniowi czué
sie akceptowanym, budzi wzajemne
zaufanie i szacunek. Odpowiednig
atmosfere tworzy sie m.in. poprzez:
nazywanie kazdego ucznia po imie-
niu, stuchanie go z uwagg, szanowanie
indywidualnego tempa pracy i autono-
mii kazdej osoby oraz zaufanie do jej
mozliwosci, sposéb napominania—bez
obrazania, lekcewazenia czy poniza-
nia. Dzieki temu nauczyciel jest nie
tylko specjalistg w swojej dziedzinie,
lecz takze kim$ bliskim, wspierajgcym
ucznia w wysitkach zmierzajacych do
osiggniecia celu. Pozytywna motywacja
jest zawsze skuteczniejsza od naga-

ny lub uwagi. Dlatego nauczyciel ma
dostrzegaé pozytywne strony kazdej
rodziny i kazdego ucznia i nigdy nikogo
nie przekreslaé.

Aby spetni¢ powyzsze zadanie,
nauczyciel-wychowawca sam stara sie
stosowac we wtasnym zyciu to, czego
wymaga od swoich uczniéw. Wie, ze
nie bedzie mégt zaszczepic swoim
uczniom pragnienia doskonalenia sie,
jesli sam takiego pragnienia nie posia-
da. Praca nauczyciela nie jest jeszcze
jednym sposobem zarabiania na zycie,
lecz misja, ktéra zobowigzuje do dawa-
nia dobrego przyktadu.



Nauczyciel powinien mie¢ przygo-
towanie zawodowe wystarczajace do
tego, by:

o wiedzie¢, dokgd zmierza: gteboka
wiedza na temat tego, kim jest
cztowiek i czym jest rodzina oraz
znajomos¢ czynnikow sprzyjajacych
ich doskonaleniu;

« wiedzie¢, jakimi Srodkami dys-
ponuje: bardzo dobra znajomos¢
materiatéw dydaktycznych i planu
ksztatcenia oraz rozmaitych technik
ksztatcenia i nauczania;

« wiedzie¢, co dany uczen moze osia-
gnac na kazdym etapie: znajomos¢
kazdego ucznia, jego mozliwosci
i ograniczen;

« wiedzie¢, kiedy ijak trzeba albo moz-
na postepowac: roztropnos¢itakt
w kazdej sytuacji. Dlatego nauczyciel

potrzebuje pogtebiania wiedzy oraz
refleksji nad wtasng pracg i kazdym
uczniem.

STROJ NAUCZYCIELA

Nauczyciel Szkoty ZAGLE stanowi¢
powinien wzér dla swoich uczniow.
Dba zatem réwniez o schludny i ele-
gancki wyglad. Ponizej przedstawiony
jest standard stroju nauczyciela.

OBOWIAZKI NAUCZYCIELA
SZKOtY ZAGLE

o Programowanie nauczania przygo-
towane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, zgodnie z podstawg pro-
gramowg i celami wskazanymi przez
Rade Zarzgdzajgcg i koordynatora.

STANDARD STROJU
NAUCZYCIELA

koszula wizytowa
z dtugim rekawem

marynarka
spodnie wizytowe

(moga by¢ typu
chinos; nie z jeansu)

krawat lub mucha
buty wizytowe

SZKOLA ZAGLE STOWARZYSZENIA STERNIK

« Realizacja zatozen okreslonych
w programowaniu.

o Dbatos¢ o wtasciwy dobdr tresci
nauczania, materiatéw dydaktycz-
nych zgodnych z celami wychowaw-
czymi i dydaktycznymi szkoty.

« Przygotowanie Przedmioto-
wych Zasad Oceniania zgodnego
z Wewnatrzszkolnymi Zasadami
Oceniania przed rozpoczeciem
roku szkolnego i przedstawienie go
uczniom na pierwszych zajeciach.

« Systematyczne ocenianie zgodne
zPZ0, zréwnoczesng informacjg
dla uczniaizapisem w dzienniku
elektronicznym.

« Prowadzenie na biezgco zapisow
w dzienniku lekcyjnym dotyczgcych
frekwencji oraz ocen.

» Gotowos¢ do spotkan i kontaktow
zrodzicami, w formie:

—konsultagji
—korespondencji mailowej

MOTYWOWANIE UCZNIOW

Nauczyciel powinien motywowac

uczniéw do wytezonej pracy. Czyni to:

« stawiajgc oceny odpowiadajace
faktycznemu stanowi wiedzy ucznia
oraz zaangazowaniu w prace,

« udzielajgc pochwaty ustnej i aproba-
ty dla wysitku ucznia w cztery oczy,

« udzielajac pochwaty publicznej
przed catg klasa,

« udzielajgc pochwaty pisemnej
w dzienniku elektronicznym lub
piszac do wychowawcy klasy,

« wnoszac do wychowawcy klasy
o0 nagrode wychowawcy,

o wnoszac do wychowawcy klasy
o nagrode dyrektora.
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UCZEN

KODEKS UCZNIA
SZKOLY ZAGLE
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Wszystkich uczniéw szkoty obowigzuje przestrzeganie
ponizszego kodeksu ucznia ZAGLI.

I.

Moja postawa

Staram sie pracowac na maksimum swoich mozliwosci, dobrze wykorzystuje czas.
Jestem radosny i staram sie czesto uSmiechac do innych.

Wymagam od siebie i pracuje nad sobg.

Przyznaje sie do btedéw i przewinien.

Méwie prawde.

Dbam o kulture jezyka, nie uzywam wulgaryzmow.

Jestem sprawiedliwy, nie Sciggam na sprawdzianach, samodzielnie robie prace domowe.

II.

Relacje zinnymi

Dbam o dobre relacje z innymi, szczegblnie o przyjazn, potrafie wspdtpracowac.
Staram sie stuzy¢innym.

Méwie ,dzier dobry” dorostym na powitanie i ,do widzenia”, kiedy sie z nimi zegnam.
Uzywam zwrotdow grzecznoSciowych ,prosze”, ,dziekuje”, ,przepraszam” itp.

Okazuje szacunek innym, zaréwno postawa, jak i sposobem wyrazania sie.

Nie stosuje przemocy, staje w obronie stabszych.

ITI.

Zachowanie w szkole

Jestem punktualny.

Nie biegam i nie krzycze w budynku szkoty.

Dbam o porzgdek, szanuje mienie innych i wtasne.

Mam na sobie kompletny i czysty mundurek, koszulke w spodniach, zasznurowane buty.
Nie korzystam z urzadzen elektronicznych, z wyjatkiem zegarka i kalkulatora.

IV.

Praca na lekgji

Jestem przygotowany do zaje¢, mam ze sobg agende i potrzebne materiaty.
Pracuje zgodnie z poleceniami nauczyciela, nie przeszkadzam innym.

Mam na biurku tylko materiaty z danego przedmiotu.

Po lekgcji zostawiam na biurku tylko agende i pidrnik, a wokét siebie porzadek.
Wstaje, gdy do klasy wchodzi nauczyciel (chyba, ze nauczyciel zdecyduje inaczej).
Podnosze reke, jesli chce zabraé gtos (chyba, ze nauczyciel zdecyduje inaczej).
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ZASADY ZACHOWANIA
W SZKOLE ZAGLE

Funkcjonowanie kazdej spoteczno-

Sci opiera sie na znanych wszystkim

jej cztonkom zasadach. Przyjmuja je

w wolnosci uznajac, ze od ich przestrze-
gania zalezy tad konieczny do codzien-
nego funkcjonowania.

Obowigzkiem szkoty —oprécz
przekazywania wiedzy —jest ochrona
i promowanie dobra uczniéw poprzez
edukacje na temat natury zachowan
przemocowych. Szkota nie toleru-
je pogladu, ze ,nic sie nie da zrobic”

i wskazuje metody rozwigzania tego
problemu.

Przemoc to zachowanie jednostki
lub grupy, ktére krzywdzi inng osobe
lub grupe zaréwno fizycznie jak i emo-
cjonalnie. Zwykle (cho¢ nie zawsze) ma
ono charakter powtarzalny.

Przemoc moze mie¢ forme fizyczng,
i emocjonalng (w tym cyberprzemoc).

Oczywiscie pierwszym obowigz-
kiem szkoty jest zapewnienie bezpie-
czenstwa fizycznego. Tak jak to okresla
,Polityka Ochrony Ucznia™: ,Niety-
kalno$¢ cielesna uczniéw jest niena-
ruszalna. Niedozwolone sg wszelkie
zachowania, ktére w naszej kultu-
rze stanowig przekraczanie granic
intymnosci”

Przez naruszenie bezpieczenistwa
fizycznego rozumie sie m.in.: bicie
(w tym przedmiotami),

« popychanie, policzkowanie,
szczypanie, kopanie, szarpanie,
wykrecanie rak.

Przemoc psychiczna moze przyno-
si¢ jeszcze wieksze szkody niz przemoc
fizyczna, stad potrzebna jest szczegdl-
na wrazliwos¢ cztonkéw spotecznosci
szkolnej na jej przejawy. Zaliczy¢ do
nich nalezy: zastraszanie (m.in. izolacja
od pozostatych cztonkéw grupy/klasy
lub uzyciem przemocy fizycznej), upo-
karzanie, krytykowanie, ponizanie (np.
przezywanie), lekcewazenie, wywraca-
nie lub wyrzucanie rzeczy osobistych,
ukrywanie ich i niszczenie.

Wraz z rozwojem ogélnodostep-
nej technologii elektronicznej wzra-
sta zagrozenie cyberprzemocs, ktérej
przejawy to m. in.: straszenie, obna-
Zanie, ponizanie poprzez komentarze
w mediach spotecznosciowych, robie-
nie zdjec i krecenie filméw bez zgody
osoby i umieszczanie materiatéw
ogdlnodostepnych witrynach odwie-
dzanych przez wiele oséb, wykorzysty-
wanie wizerunku osoby bez jej zgody,
wysytanie obraZliwych wiadomosci
droga elektroniczna

Zapobieganie przemocy

Wszelkie przypadki uznane przez
rodzicéw, nauczycieli i uczniéw za
uzywanie przemocy nalezy zgtaszaé
na adres mailowy wicedyrektora ds.
wychowawczych (imie.nazwisko@ster-

nik.edu.pl) lub na adres mailowy ochro-
na.uczniow.zagle@sternik.edu.pl.

Zgodnie zwymaganiami Polityki
Ochrony Ucznia uczniowie mogg takze
zgtaszad przypadki przemocy do zaufa-
nej osoby, ktorej personalia zostajg im
podane na poczatku roku szkolnego.

Uczen moze tez zgtaszac tego rodza-
ju przypadki nauczycielowi, wycho-
wawcy, koordynatorowi poziomu,
psychologowi szkolnemu. W przypad-
ku otrzymania takiej informacji kazda
z tych 0s6b zgtasza jg bezposredniemu
przetozonemu.

W pierwszym miesigcu roku szkol-
nego uczniowie zostajg zapozna-
ni zwymaganiami na temat zasad.

W kazdej klasie znajduje sie plakat
z tymi treSciami.

Uczniowe podpisujg zobowigzanie
do przestrzegania zasad. (Podobnie
personel szkoty zostaje przeszkolony
w zakresie Polityki Ochrony Ucznia,
co kazdy potwierdza wiasnorecznym
podpisem).

Co roku w kazdej klasie przepro-
wadzanajest anonimowa ankieta
na temat poziomu poczucia bezpie-
czenstwa i atmosfery zycia w grupie.
Ankieta jest nastepnie analizowana
w gronie os6b zajmujacych sie tym
zagadnieniem.

W wypadku stwierdzenia narusze-
nia bezpieczenstwa sprawca pisze pra-
ce refleksyjng na ten temat.

PRAWA UCZNIA
SZKOtY ZAGLE

o Uczeri ma prawo do witasciwie
zorganizowanej nauki i bezpiecznych
warunkéw przebywania w szkole.

o Uczeh ma prawo do poszanowania
swojej godnosci, a takze do zacho-
wania i ochrony wtasnej prywatno-
Sci. W szczegblnosci nie moze by¢
w zaden sposéb dyskryminowany
ze wzgledu na pochodzenie, rase,
narodowo$¢, wyznanie, stan zdrowia
lub stan posiadania.

 Uczeri ma prawo do nietykalnosci
cielesnej, zarébwno w szkole, jak
iwdomu. W przypadku naruszenia
tej nietykalnosci, uczefr ma prawo
poinformowa¢ nauczyciela lub
dyrektora szkoty, ktéry z kolei jest
zobowigzany do interwencji w tej

&

sprawie zgodnie z obowiazujacym
prawem.

o Uczen ma prawo do swobodnego
wypowiadania swoich pogladéw,
oile odbywa sie to w kulturalny
sposdb, nie obraza to uczué innych
0s6b, nie narusza ich praw, nie stoi
w sprzeczno$ci z obowigzujgcymi
przepisami prawnymi i zatozeniami
szkoty oraz nie przeszkadza nauczy-
cielowi w prowadzeniu lekgji.

o Ucze ma prawo do poszanowania
swoich praktyk religijnych, o ile nie
stojg one w sprzecznosci ze statutem,
celami i programem wychowawczym
szkoty.

o Uczerh ma prawo do wszechstronne-
go rozwijania swoich zainteresowan
poprzez:

— Uczestnictwo we wszelkich
formach zajec organizowanych

12 SZKOLA ZAGLE STOWARZYSZENIA STERNIK

przez szkote dla jego grupy
wiekowej np. wycieczkach, kotach
zainteresowan;

— Organizowania na terenie szkoty
innych form dziatalnosci— pod
warunkiem uzyskania na to zgody
dyrekcji szkoty.

o Uczen ma prawo do rzetelnej

i sprawiedliwej oceny swojej wiedzy

i jawnych kryteriéw oceniania.

Ocena jest wystawiana za posiadane

wiadomosci, uzyskiwany postep,

wtozony wysitek, systematycznos¢
pracy, terminowe wywigzywanie sie

z natozonych obowigzkéw, wyka-

zywanie zainteresowania i rzetelny

udziat w zajeciach.
o Ucze ma prawo do odwotywania
sie w sytuacjach konfliktowych

do wychowawcy klasy, wybranego

s



nauczyciela, psychologa szkolnego
lub dyrektora szkoty.

o Temat pracy klasowej/sprawdzianu
i zakres obowigzujacego materiatu
muszg by¢ Scisle okreslony. Prace
klasowe powinny by¢ zapowiada-
ne z przynajmniej tygodniowym
wyprzedzeniem. Nauczyciel ma
obowigzek oddania i oméwienia
ocenionych prac w mozliwie najkrét-
szym terminie, nie przekraczajacym
10 dni roboczych, chyba ze zacho-
dzg okolicznosci losowe, ktore to
uniemozliwiaja.

 Niezapowiedziane mogg by¢ tylko
krétkie sprawdziany pisemne — kart-
kéwki” —obejmujace materiat ostat-
nich trzech lekgji. Kartkwki mogg
sie odbywac na kazdej lekgji.

o W ciggu tygodnia nie powinny odby-
wac sie wiecej niz trzy sprawdziany
i nie wiecej nizjeden w ciggu dnia
nauki. W uzasadnionych przypad-
kach, w porozumieniu z wychowawca
klasy, liczba prac klasowych/spraw-
dzianéw w tygodniu (lub jednego
dnia) moze ulec zwiekszeniu.

o Jezeli sprawdzian nie mégt sie odbyé
w planowanym terminie, wyzna-
czenie nowego moze sie odby¢
z naruszeniem zasad dotyczgcych
limitu prac pisemnych w dniu/
tygodniu. Termin i forme napisania
zalegtej klasowki ustala nauczyciel
przedmiotu.

« Nawakacje i wszystkie ferie (wielka-
nocne, bozonarodzeniowe i przerwe
zimowa) nie sg zadawane obowigz-
kowe prace domowe.

Sprawy ogdlne

Poza przeznaczonymi na to przerwami,
jedzeniei picie w klasach jest zabronio-
ne. Smieci powinny by¢ pozostawiane
w miejscach do tego przeznaczonych.

SALE

Uczniowie sg zobowigzani do troski

0 wyposazenie materialne znajdu-
jace sie w salach. Po zajeciach szkol-
nych zaden uczen nie moze przebywaé
w sali, chyba ze nauczyciel postanowi
inaczej.

PODRECZNIKI, ZESZYTY
Uczniowie szanujg podreczniki i zeszy-

ty. Niedozwolone jest rysowanie i pisa-
nie dtugopisem w ksigzkach lub uzy-

S

wanie ich w inny niewtasciwy sposdb.
Prowadzenie zeszytu, uzupetnianie
zeszytow Cwiczen, kart pracy i innych
powinno by¢ schludne.

SZATNIA

Uczniowie korzystaja z szatni zgodnie
Zjej przeznaczeniem i regulaminem.
Przepychanie sie, rzucanie ubrar i roz-
rzucanie obuwia jest zachowaniem nie-
wihasciwym. W Miedzylesiu udostep-
niane sg zamykane szafki szatniowe.

KORYTARZ

Przestrzenig wspdlng dla wszystkich
0s0b przebywajacych w szkole jest
korytarz. Ze wzgled6éw bezpieczen-
stwa oraz kultury osobistej nalezy
szczegblnie przestrzegaé wtasciwego
zachowania w tym miejscu. Bieganie,
przepychanie sie czy krzyki stanowig
zachowania niewtasciwe.

POMIESZCZENIA WYLACZNIE DO
DYSPOZYC]I PERSONELU

Pokéj nauczycielski, pokoje dyrekgji

i administracji oraz pomieszczenia
magazynowe sg tylko do dyspozycji
upowaznionych pracownikéw szkoty.
Uczniowie nie moga przebywac w nich
samowolnie.

Przywozenie i odbieranie uczniéw

Transport do szkoty odbywa sie na
rézne sposoby: autokarem szkolnym,
transportem publicznym albo trans-
portem wtasnym. Autokar —trans-
port szkolny —jest ustugg oferowa-

ng rodzinom przez szkote. Przejazd
autokarem stanowi kontynuacje
ksztatcgcego zadania szkoty. Formacja,
ktéra otrzymuja uczniowie, nie moze
zostaé zniweczona podczas przejazdu
uczniéw do szkoty autokarem, dlatego
i ten element szkolnego zycia obejmu-
je wspélna odpowiedzialnos¢ szkoty

i rodzicow. Uczniowie majg obowigzek
zajmowania wyznaczonego miejsca od
poczatku do korica swojej podrozy. Nie
powinni przeszkadzaé ani rozpraszaé
kierowcy swoim zachowaniem, oraz
stosowac sie do wszelkich wskazéwek
opiekuna autobusu.

Po zakonczeniu lekcji dzieci czekajg
na swoich rodzicdw wewnatrz szkoty
lub wychodzg na zewnatrz budynku
pod opieka nauczyciela.

OBOWIAZKI UCZNIA
SZKOtY ZAGLE

o Uczen ma obowigzek szanowac god-
nos¢ kazdej osoby w szkole.

o Uczen ma obowigzek respektowaé
nietykalnos¢ cielesng kazdej osoby
w szkole.

« Uczen ma obowigzek szanowac¢
mienie innych oraz szkoty.

« Uczen nie moze obraza¢ uczu¢
innych oséb, wypowiadacé sie niekul-
turalnie, z uzyciem wulgaryzmoéw
oraz w sposéb sprzeczny z przepisa-
mi prawnymi i zatozeniami szkoty.

o Uczen ma obowigzek nie przeszka-
dzania nauczycielowi w prowadzeniu
lekdji.

« Uczen ma obowigzek nosi¢ na terenie
szkoty kompletny mundurek.

« Uczen zachowuje formy grzeczno-
Sciowe (,dzien dobry”, ,do widze-
nia’,,prosze”, ,dziekuje”, ,przepra-
szam”itp.).

o Uczen ma obowigzek wstawad, gdy
nauczyciel wchodzi do klasy.

o Uczen ma obowigzek podnosic reke,
gdy chce zabraé gtos na lekcji (poza
wypadkami, gdy nauczyciel zadecy-
duje inaczej).

ODEBRANIE UCZNIA
PRZED PLANOWANYM
ZAKONCZENIEM ZAJEC

W przypadku koniecznosci odebrania
dziecka przed planowanym zakoncze-
niem zaje¢, rodzice powinni wpisaé
informacje do agendy syna lub powia-
domic sekretarza szkoty.

Rodzice odbierajacy ucznia majg
obowigzek zgtoszenia sie do sekretaria-
tu szkoty.

W momencie wczeSniejszego
odbioru ucznia z klasy, nauczyciel ma
obowigzek sprawdzenia, czy o tym
fakcie zostat uprzednio powiadomiony
sekretariat.

Uczniowie moga by¢ odbierani przez
osoby inne niz rodzice tylko w przypad-
ku pisemnej informacji od rodzicow
dziecka.
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SZAFKI UCZNIOWSKIE
W SZATNI

Kazdy uczen szkoty w Miedzylesiu
otrzymuje dostep do szkolnej szafki
szatniowej zamykanej na klucz. Uczen
od momentu przydziatu szafkijest
odpowiedzialny za jej stan techniczny
i uzytkowanie zgodnie z przeznacze-
niem i podpisanym regulaminem. Za
rzeczy pozostawione w szafce szkota

&

ZA)ECIA SZKOLNE

Zajecia odbywajg sie w godzinach
8.00-16.05.

W planie zaje€ ujete s réwniez
przerwy na czas drugiego Sniadania
i obiadu. Swietlica jest czynna rano

w godz. 7.30-8.00; po potudniu w godz.

15.30—-17.00.J€sli uczen nie zostanie
odebrany ze szkoty do godz. 15.30,
zostanie on odprowadzony do Swietlicy
przez nauczyciela dyzurnego. Swietli-
cajest ptatna od godziny 16.00 —koszt
pobytu dziecka w wietlicy zostanie
uwzgledniony w nocie finansowe;j.

Po godzinie 15.30 odpowiedzialnos¢

za dzieci niekorzystajace ze Swietlicy
ponosza rodzice.

Plandnia

8.00-8.45 Lekcja
8.50-9.35 Lekcja
9.35-9.45 Przerwa
$niadaniowa
9.45-10.30 Lekcja
10.35-11.20 Lekcja
11.20-11.45 Przerwaobiadowa1
11.45-12.25 Czytanie/Praca
indywidualna /
Lekcja / Msza $wieta
12.25-12.55 Przerwaobiadowa 2
12.55-13.35 Lekcja
13.35-13.55 Przerwaobiadowa3
13.55-14.35 Lekcja
14.40-15.20 Lekcja
15.25-16.05 Lekcja

nie ponosi odpowiedzialnosci. Uczen
na wiasng odpowiedzialnos¢ pozosta-
wia w szafce rzeczy cenne, w tym tele-
fony, bizuterie, pienigdze, przenosne
odtwarzacze muzyki itp. W przypadku
koniecznosci przyniesienia takich ele-
mentéw do szkoty, istnieje mozliwosé
zdeponowania ich w sekretariacie pla-
cowki. W szafce zabrania sie przecho-
wywania artykutéw spozywczych. Za
umyslne uszkodzenia szafek odpowie-

PODZIAt ROKU SZKOLNEGO

Rok szkolny dzieli sie na trzy trymestry
(jesienny, zimowy i wiosenny), ktérych
czas trwania okresla kalendarz roku
szkolnego.

PRACE DOMOWE
Uczniowie ZAGLI chodza do szkoty po

to, aby sie rozwijaé, a gtéwnym narze-
dziem ich rozwoju jest nauka. Ucza sie

w dwéch miejscach: w szkole i w domu.

Nawyk solidnej pracy obejmuje
odrabianie lekcji o ustalonej porze

i w okreslonym miejscu oraz czytanie

i powtarzanie materiatu, a nie tylko
przygotowywanie prac pisemnych. Od
uczniéw nieobecnych na danej lekgji
wymaga sie nadrobienia zalegtosci tak
szybko, jak to jest mozliwe. Uczestnic-
two w zawodach sportowych i innych

14 SZKOLA ZAGLE STOWARZYSZENIA STERNIK

dzialno$¢ ponosi uczen, a kosztami
naprawy zostang obcigzeni rodzice.

Zaréwno klucze do szafek szat-
niowych, jakiindywidualne karty
magnetyczne zostajg przekazane
nowym uczniom w pierwszych dniach
wrzesnia.

Regulaminy korzystania z osobis-
tych kart magnetycznych oraz szafek
szatniowych stanowig zatgcznik do
niniejszego Przewodnika.

wydarzeniach szkolnych nie zwalnia
ucznia z realizacji programu szkolnego.

PRZYGOTOWANIE DO LEKC]I

Uczniowie maja by¢ gotowi do uczest-
nictwa w lekdji fizycznie, umystowo

i materialnie. Powinni mie¢ wszystkie
potrzebne do pracy przybory: otéw-
ki, dtugopisy, zeszyty i podreczniki itd.
Punktualnos¢ oraz schludny ubiér sa
znakami postawy ucznia i jego goto-
wosci do pracy. Odpowiednia ilos¢ snu
oraz wtasciwie skomponowane positki
(Sniadanie, obiad) pomagaja uczniowi
w koncentragji.

SWIADECTWA
Swiadectwa trymestralne, informujace

o osigganych wynikach sg wystawiane
po zakornczeniu trymestru i przeka-



zywane rodzicom za posrednictwem
poczty elektronicznej. Swiadectwo
podsumowujgce wyniki pracy w danym
roku szkolnym — promocyjne —rodzice

i uczniowie otrzymuja w ostatnim dniu
zajec szkolnych.

AGENDA UCZNIOWSKA

Podstawowym sposobem komunikagji
rodzicow ze szkotg jest poczta elektro-
niczna. Agenda stuzy do organizacji
pracy ucznidw. Zapisuja w niej codzien-
ne zadania domowe, terminy i zakres
sprawdziandw. Stanowi réwniez pomoc
W pracy z tutorem.

DZIENNIK ELEKTRONICZNY

Postepy uczniow od klasy czwartej SP
do konca liceum odnotowywane sg

w dzienniku elektronicznym. Na poda-
ny w procesie rekrutacji adres pocz-

ty email Rodzicdéw ucznia przestana
zostaje instrukcja logowania. Zache-
camy do zainstalowania mobilnej
aplikacji Dziennika Vulcan oraz moni-
torowania ocen, spdZnien i nieobec-
nosci syndw. Dziennik jest Srodkiem
komunikacji o ocenach czgstkowych,
przewidywalnych oraz trymestral-
nych i rocznych. Regularne sprawdza-
nie informacji zawartych w dzienniku
moze zapobiec napieciom i zdziwie-
niom pod koniec trymestrdow, jak i roku
szkolnego. Rodzice majg okreslony

w statucie czas na np. odwotanie sie od
przewidywanej oceny z zachowania.
Jezeli uczen i rodzic nie zareaguje na
informacje o ocenie w dzienniku, pro-
cedura nie przewiduje wtedy dodatko-
wego trybu odwotawczego.

CHOROBA W CZASIE
GODZIN SZKOLNYCH

Uczniowie, ktérzy poczuja sie Zle

lub doznajg kontuzji w szkole maja
obowiazek zgtosic¢ sie do sekretaria-
tu, gdzie zostanie oceniony ich stan.
Sekretarz skontaktuje sie z rodzicami,
jesli oceni, ze uczen powinien opuscic
szkote.

WCZESNIEJSZE WYJSCIE
ZE SZKOtY

Wizyty u lekarza, dentysty itp. powin-
ny odbywac¢ sie poza godzinami zaje¢
szkolnych, w dni wolne od pracy lub
w czasie wakacji. Jesli opuszczenie

szkoty w czasie zajec jest konieczne,
rodzice ucznia powinni przestaé¢ drogg
mailowg zgode na wczesniejsze wyjscie
lub poinformowac sekretariat telefo-
nicznie. Informacja powinna zawieraé
godzine oraz powdd wyjscia ucznia.
Uczniowie réwniez w tym przypadku
majg obowigzek nadrobié zalegto-

Sci. Uczen moze by¢ zwolniony z lekgji

z powodu udziatu w wydarzeniu spor-
towym lub innym wydarzeniu szkol-
nym, o ile nauczyciel nie wyrazi sprzeci-
wu. Odpowiedzialno$é za nadrobienie
materiatu spoczywa na uczniu.

OZNACZENIE RZECZY
OSOBISTYCH

Czesto zdarza sie, ze uczniowie pozo-
stawiajg swoje rzeczy w réznych miej-
scach w szkole. Dotyczy to w szczegdl-
nosci ubran, obuwia oraz przyboréw
szkolnych. Aby usprawnic odszuka-
nie zagubionych rzeczy uprzejmie
prosimy o jednoznaczne i trwate ich
oznakowanie.

PIENIADZE | RZECZY
WARTOSCIOWE

Uczniowie nie powinni przynosi¢ do
szkoty wiekszych sum pieniedzy ani
innych wartosciowych rzeczy do szkoty.
Za wszystkie osobiste rzeczy ucznia

odpowiada on sam. Zaleca sie, aby
wszystkie rzeczy byty podpisane. Przy-
noszenie urzadzen elektronicznych

(z wyjatkiem zegarka i kalkulatora) jest
mozliwe tylko w przypadkach uzgod-
nionych wczesniej z nauczycielem.

ROZPOCZECIE DNIA

Szkota otwarta jest od godziny 7.30.
W godzinach 7.30 do 8.00 odbywa sie
Swietlica poranna.

DRUGIE SNIADANIE
| PRZEKASKI W SZKOLE ZAGLE

Uczniowie nie przynosza do szkoty sto-
dyczy ani stodkich, gazowanych napo-
jow. Tym bardziej nie spozywajg ich
na przerwie. Drugie $niadanie chtopcy
zabierajg zdomu. Zachecamy do spo-
Zywania owocow i warzyw.

Przy okazji obchodzonych urodzin
lub imienin uczniowie moga przy-
nies¢ do szkoty stodki poczestunek dla
kolegow.

Kwestie wyzywienia na wyciecz-
kach szkolnych precyzuje regulamin
wycieczki.




MUNDUREK | WYGLAD UCZNIA
Zasady og6lne

Mundurek pomaga m.in. unikaé napiec
zwigzanych z niepotrzebng rywaliza-
Cja w ubiorze oraz sprzyja identyfikacji
uczniéw ze szkota. Poza tym uczen rano
zawsze wie, w co ma sie ubrac, dzieki
temu moze zaoszczedzi¢ cenne minuty.

Noszenie kompletnego mundurka
szkolnego jest obowigzkowe. Jest ono
wyrazem szacunku dla szkoty, Swiadczy
o0jej wizerunku oraz godnej postawie
ucznia. Schludny wyglad jest uwzgled-
niany w trymestralnej i rocznej ocenie
zachowania.

Wszystkie elementy mundurka
szkolnego, stroju do zajeé sportowych
oraz inne czesci odziezy regularnie
wykorzystywane i zmieniane w szkole,
powinny by¢ podpisane w sposéb trwa-
ty i czytelny.

Odziez zagubiona w szkole i niepod-
pisana bedzie przekazywana na rzecz
organizacji charytatywnych lub sprze-
dawana podczas festynu na cel szkolny.

Mundurki oraz stroje sportowe moz-
na zakupi¢ w sklepie internetowym
firmy MARK-MUNDURKI

https://mark-mundurki.pl/
sklep-internetowy
hasto szkoty: STERNIK

Wzory sg dostepne na stronie interne-
towej sklepu po zalogowaniu oraz na
stronie https://zagle.sternik.edu.pl/
mundurek/. Sklep internetowy jest
dostepny przez caty rok szkolny.

Uczen nie moze przebywac na tere-
nie szkoty bez kompletnego i schludne-
go mundurka.

Mundurek nalezy nosi¢ bez dodat-
kowych 0zd6b typu chusty, apaszki,
bransoletki itp.

UBIOR UCZNIA
SZKOLY ZAGLE

KLASY 4-6 5P

czerwona koszulka polo

z krdtkim lub diugim rekawem,
wpuszczona w spodnie
granatowy sweter z herbem
szkoly Zagle”

szare spodnie wizytowe,
czarny pasek

jednolite, niesportowe polbuty
na jasnej podeszwie

- biatej lub kauczukowej

KLASY 7-8 5P

niebieska koszulka polo

2z krotkim lub diugim rekawem,
wpuszczona w spodnie
granatowy sweter 2 herbem
szkoty ,Zagle”

szare spodnie typu chinos,
czarny pasek

jednolite, niesportowe patbuty
na jasnej podesowie

- biate] lub kauczukowej

KLASY LO

koszula wizytowa wpuszczona
w spodnie + krawat lub mucha
granatowa marynarka

spodnie typu chinos,

czarny pasek

jednolite, niesportowe poibuty
na jasnej podeszwie - biatej

lub kauczukowe]
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Fryzura ucznia powinna by¢ prosta,
krétka, schludna, wtosy nie powinny
zachodzi¢ na oczy i by¢ dtuzsze niz do
ramion. Nie dopuszcza sie ekstrawagan-
Gji, np. gtowa ostrzyzona do gotej skéry,
dredy, irokezy, koloryzacja. To samo
dotyczy noszenia kolczykéw i tatuazy.

Uczen przebiera sie w szatni nie-
zwtocznie po wejsciu do szkoty oraz tuz
przed opuszczeniem jej terenu. Jesli
wiec uczen zakonczyt juz lekcje, ale
wcigz przebywa na terenie szkoty, nosi
na sobie mundurek szkolny.

Standardy mundurka dla
poszczegblnych etapéw edukacyjnych

KLASY 4-8 SP
Czerwona (w klasach 7i 8 —niebieska)
koszulka polo wpuszczona w spodnie,
granatowy sweter z herbem STERNI-
KA lub ZAGLI, szare spodnie wizyto-
we (klasy 4—6 SP), chinosy w kolorze
stonowanym (np. szare, granatowe,
bezowe) (7—8 SP), pétbuty jednolite,
niesportowe, na podeszwie jasnej lub
kauczukowej.

Str6j galowy: biata koszula i krawat
szkolny, reszta jw.

KLASY LICEUM

Koszula wizytowa wpuszczona

w spodnie, stonowany krawat marynar-
ka jednolita, spodnie chinos w stono-
wanym kolorze (np. szare, granatowe,
bezowe), pasek do spodni, p6tbuty
jednolite, niesportowe, na podeszwie
jasnej lub kauczukowej. Sweter nie
zastepuje marynarki. W zimie mozna
zatozy¢ go pod marynarke. Pod wizyto-
wa koszule biatg lub niebieskg nalezy
wktadaé biaty podkoszulek. Guzik
koszuli powinien by¢ zapiety pod szyja,
wezet krawata lub muchy podciggnie-
ty pod szyje. Szalik nie stanowi czesci
stroju szkolnego.

Niezgodne z Regulaminem sa:

« skarpety typu ,stopki’, jako pasujgce
jedynie do mokasynéw, espadryli
albo butéw zeglarskich lub krétkich
spodni;

« spodnieimarynarkiw krate;

o krzykliwe zestawienia typu czarna
koszula i r6zowy krawat, jaskrawe
skarpety;

« koszule flanelowe.



Procedura w przypadku
braku mundurka

W przypadku trzykrotnego braku
kompletnego mundurka z przyczyn
nieusprawiedliwionych uczer otrzy-
muje plan naprawczy. Konsekwencjg
kolejnego trzykrotnego braku mun-
durka moze by¢ nagana wychowawcy.
Nastepny trzykrotny brak mundurka
moze skutkowac nagang dyrektora.

Standard spodni typu chinos

W klasach 7-8 SP i liceum obowig-
zujg spodnie typu chinos w kolorze
stonowanym.

Spodnie muszg spetniaé nastepujg-
ce kryteria:

o szeroko$¢ zblizona do spodni mun-
durkowych w klasach mtodszych —
spodnie nieprzylegajgce do ciata (nie
tzw. ,rurki”),

 materiat niescierajacy sie (nie dzinsy),

o brak zewnetrznych kieszeni i innych
ozdob.

ZASADY KORZYSTANIA
Z URZADZEN
ELEKTRONICZNYCH

Na terenie szkoty nie jest dozwolone
korzystanie z urzadzer elektronicznych
(w tym smartfondw, tabletéw, lapto-
pow i gtosnikéw przenosnych) z wyjat-
kiem zegarka, kalkulatora. Urzadzenia
te powinny pozostawac wytgczone
i schowane. Dopuszczamy czytniki ebo-
okéw z ekranem e-ink /e-papierem.

Uczniowie posiadajacy smar-
twatche w szkole zobowigzani sg nie
korzystaé z internetu, nie wysytac
wiadomosci, nawigzywac potgczen
ani rejestrowac dzwieku. W przypad-
ku wykrycia w/w czynnosci uczerh ma
zakaz korzystania z tego urzgdzenia do
korica roku szkolnego.

W wypadku niezastosowania sie do
tej reguty, urzgdzenie zostanie ucznio-
wi odebrane przez nauczyciela lub
innego pracownika szkoty, przekazane
do sekretariatu, skad mogg odebra¢
je wytacznie rodzice. W przypadku
odmowy oddania jednego z urzg-
dzen elektronicznych, o ktérych mowa
powyzej uczeh moze otrzymac nagane
wychowawcy.
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Opiekun i kierownik wycieczki decy-
duje o zasadach korzystania z urzadzen
elektronicznych.

W przypadku koniecznosci kontaktu
rodzica z uczniem lub ucznia z rodzi-
cami nalezy korzysta¢ z poSrednictwa
sekretariatu.

OCENIANIE
Przedmiotowe

W szkole stosowane sg ré6znorodne for-

my sprawdzania umiejetnosci:

« sprawdziany obejmujace wiedze
i umiejetnosci z wiekszej partii
materiatu, zapowiedziane z co
najmniej tygodniowym wyprzedze-
niem poprzez wpis do dziennika
elektronicznego,

« krotkie prace pisemne (kartkow-
ki) —obejmujace zakres mate-
riatu z trzech ostatnich lekgji (s
niezapowiedziane),

« odpowiedzi ustne,

« prace domowe,

« sprawdziany wiadomosci i umiejet-
nosci trymestralne i roczne,

 praca nazajeciach,

« projekty.

Zachowanie

W czasie roku szkolnego nauczyciele

systematycznie i okresowo dokonuja

oceny postepéw w zakresie zachowa-

nia. W uzasadnionych przypadkach

wychowawca po konsultacji z koor-

dynatorem poziomu moze wystawi¢

ocene z zachowania wyzsza, niz wyni-

katoby to z zasad przedstawionych

w niniejszym przewodniku. W spo-

tecznosci szkolnej zwraca sie uwage

szczegblnie na nastepujgce elementy

zachowania:

e zaangazowanie w zajecia
edukacyjne,

e kulture osobistg,

« dbatoi¢ o porzadek, tad i estetyke
oddawanych prac,

« stosunek do obowiazkéw,

« dbatos¢ o zdrowie swoje i cudze,

« dziatania nadobowigzkowe,

o wytrwatos¢i sumiennoS¢w pracy,

« punktualnosé¢

« funkcjonowanie w Srodowisku
réwiesniczym,

« relacje z rodzicami, nauczycielami,
personelem administracyjnym oraz
z innymi dorostymi.

WYSTAWIENIE OCENY ROCZNE]

Roczna ocena osiggnie¢ ucznia wraz
z oceng zachowania stanowi podsu-
mowanie pracy i zachowania ucznia
w catym roku szkolnym.

LIMITY NISKICH
OCEN W LICEUM

Rada Zarzadzajaca moze rekomen-

dowa¢ Rodzicom rozwigzanie Umowy

Edukacyjnej na koniec trymestru lub

roku szkolnego, w przypadku wystg-

pienia ktéregokolwiek z ponizszych

punktow:

a) powyzej 2 ocen dopuszczajgcych na
koniec roku,

b) powyzej 3 ocen dopuszczajgcych na
koniec trymestru,

¢) wiecej niz jednej oceny niedostatecz-
nej na koniec trymestru,

d) oceny niedostatecznej na koniec
roku szkolnego,

e) oceny nagannej z zachowania na
koniec trymestru lub na koniec roku.

FREKWENCJA | PUNKTUALNOSC
A OCENY TRYMESTRALNE
ZZACHOWANIA

Spbznienia nieusprawiedliwione: od
15 spbznief w trymestrze uczniowi
zostaje obnizona ocena ze sprawowa-
nia o jeden stopien.

Nieobecnosci nieusprawiedliwione:
od 8 godzin uczniowi zostaje obnizona
ocena ze sprawowania o jeden stopien.
Wyjsciowg oceng z zachowania jest
bardzo dobra (5).

ZASADY USPRAWIEDLIWIANIA
NIEOBECNOSCI

Od uczniéw ZAGLI wymaga sie regular-
nej obecnosci oraz punktualnosci.

Usprawiedliwianie nieobecnosci
i spdznien odbywa sie poprzez dziennik
elektroniczny.

Powinny one zosta¢ usprawiedliwio-
ne niezwtocznie po powrocie ucznia do
szkoty. Godziny i spdZnienia nieuspra-
wiedliwione stanowig podstawe do
obnizenia trymestralnej i koncowo-
rocznej oceny z zachowania.
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Rozliczenie frekwencji odbywa sie
w ramach danego trymestru.

Uczniowie, ktorzy opuscili zajecia
szkolne, sg zobowigzani do uzupetnie-
nia materiatu tak szybko, jak to moz-
liwe. Udziat w zajeciach sportowych
i kazdych innych zajeciach nie zwalnia
ucznia z tego obowigzku.

Petnoletni uczefi moze usprawiedli-
wiaé swoje nieobecnosci na zasadach
obowigzujacych pracownika, nieobec-
nego w pracy: zaswiadczenie z urzedu
(np. sgdu, Wojskowej Komisji Uzupet-
nief, Urzedu Skarbowego), zaswiadcze-
nie lekarskie itp. w terminie dziesieciu
dni roboczych.

Uczen liceum, ktérego frekwencja
na zajeciach z obowigzkowego przed-
miotu maturalnego lub przedmiotu,
ktéry realizuje na poziomie rozszerzo-
nym, w danym miesigcu zaje€ szkol-
nych wynosi ponizej 75% nie z przyczyn
losowych/zdrowotnych, przystepuje do
sprawdzianu weryfikujacego stopien
opanowania wiadomo3ci i umiejetno-
Sci dotyczgcych zagadnief omawianych
podczas nieobecnosci.

Sprawdzian odbywa sie w ciggu pie-
ciu dni roboczych od poinformowania
ucznia o niskiej frekwencji, ma forme
pisemng. Ze sprawdzianu wystawiana
jest ocena czastkowa majaca wptyw na
ocene trymestralng/roczna.

WZMOCNIENIA POZYTYWNE
Indywidualne

Narzedzia nauczyciela:

o Pochwata: indywidualna; na forum
klasy; mail do rodzica lub wpis do
agendy,

« Wywieszenie pracy lub wynikéw
w gablocie na korytarzu,

« Nagroda dyrektora.

Nagroda dyrektora

W kazdym trymestrze dyrektor szkoty

przyznaje wybranym uczniom nagrode

Za:

o szczegblny postep w jakims obszarze
wychowawczym,

o szczegblny postep w jakims obszarze
dydaktycznym,

o szczegblne zaangazowanie spotecz-
neinarzecz szkoty,

o dtugotrwatg pomocinnym uczniom,

o inne wyjgtkowe osiggniecia.

Nie przyznaje sie tej nagrody za:

S

« same osiagniecia dydaktyczne
(prowadzitoby to do wyscigu o oceny
i przecenienia ich roli w szkole),

« osiggniecia sportowe (sg osobno
nagradzane).

KONSEKWENC]E
NIEWtASCIWEGO ZACHOWANIA

Ponizsze zasady dotyczg uczniéw klas
4-8 SP i liceum. Jeslijakis punkt doty-
czy tylko pewnej grupy uczniow, jest to
wyraznie zaznaczone.

Do kazdej z kategorii przewinien
(lekkie, powazne, bardzo powazne)
przypisany zostat zestaw konsekwencji.
Natozenie konkretnej kary zalezy od
rodzaju przewinienia.

Przewinienia lekkie

Za przewinienie lekkie uwaza sie naru-
szenie norm szkoty, ktérego nie mozna
uzna¢ za powazne lub bardzo powaz-

ne.Jeslijest to wtasciwe, informuje sie
i wymaga wspétpracy rodzicéw ucznia.

KONSEKWENCJE PRZEWINIEN
LEKKICH:

« Indywidualne upomnienie przez
nauczyciela.

« Rozmowa z koordynatorem pozio-
mu. Nauczyciel niezwtocznie
informuje koordynatora o zaistniatej
sytuacji.Jesli przewinienie miato
miejsce podczas lekcji nalezy pocze-
kaé najej zakonczenie.

o Wykonanie zadan szkolnych maja-
cych na celu uzupetnienie brakéw
wyniktych z nieuwagi lub zaniedban.
Nauczyciel decyduje o skierowaniu
ucznia na prace poranng o godz. 7.30
(prace porzadkowe na terenie szkoty)
lub 7.10 (wykonywanie zleconej
pracy z danego przedmiotu). Nalezy
poinformowac rodzicow.

Przewinienia powazne

Za przewinienia powazne uwaza sie

nastepujace:

o powtarzajace sie przewinienia lekkie
lub niewypetnienie sankcji natozonej
za przewinienie lekkie,

« zachowania, ktére uniemozliwiajg
lub utrudniajg innym uczniom
wypetnianie obowiazkéw np.
niewtasciwe odnoszenie sie lub
lekcewazenie innych. Brak dyscypliny
lub zachowanie, kt6re uniemozli-

wia normalne prowadzenie zaje¢
szkolnych,

« nieobecnos¢, naktanianie lub zmu-
szanie kolegdw do niebrania udziatu
w zajeciach organizowanych przez
szkote wymuszenia lub przemoc
wobec mtodszych ucznidw,

o uzywanie Internetu i odwiedzanie
stron www bez zezwolenia,

o ktamstwa w materii powaznej,
niepostuszenstwo lub brak szacunku
(przejawiajace sie np. w sposobie
zadawania pytan lub nagabywaniu)
wobec nauczycieli lub pracownikéw
szkoty,

« zniszczenie mienia szkoty lub naru-
szenie wtasnosci innych uczniéw
(zaleznie od materii moze to by¢
przewinienie bardzo powazne),

e namawianie innych do czynéw
przeciwnych normom postepowa-
niaw szkole lub inne zachowanie,
ktére zaktéca przebieg zajeli nie
jest uznane za przewinienie bardzo
powazne,

« przynoszenie do szkoty, uzywanie,
zachecanie innych do uzywa-
nia itp. e-papierosow i wyrobow
tytoniowych,

« przewinienia powazne dokona-
ne poza terenem szkoty godzace
w reputacje szkoty lub majgce wptyw
nainnych uczniéw.

KONSEKWENCJE PRZEWINIEN
POWAZNYCH:

o Rozmowa z koordynatorem pozio-
mu. W rozmowie moze uczestniczy¢
wychowawca klasy. Nauczyciel
informuje wczesniej koordynatora
poziomu o zaistniatej sytuacji. Koor-
dynator informuje rodzicow.

« Naprawa zniszczonego mienia.
Rodzice zostajg poinformowani
podczas rozmowy osobistej.

« Zawieszenie na okres do trzech dni.
Rodzice zostajg poinformowani
telefonicznie.

« Wykonanie nadzwyczajnej pracy
zdanego przedmiotu, ktéra uczen
musi przedstawié nauczycielowi
i koordynatorowi poziomu, a ktérej
przygotowanie wymaga powaznego
naktadu pracy. Koordynator informu-
je rodzicéw.

« Skierowanie na zajecia pracy
porannej.

« Skierowanie do pomocy przy pracach
porzgdkowych na terenie szkoty poza
godzinami lekcyjnymi.
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o Plan naprawczy dla ucznia. Wycho-
wawca informuje rodzicéw.

Nagana wychowawcy w obecnosci
rodzicow i ucznia—jesli nie zadziatat
plan naprawczy.

W wyjatkowych i uzasadnionych
przypadkach nagana moze zosta¢
wystana listem poleconym.

Przewinienia bardzo powazne

Za bardzo powazne uwaza sie nastepu-

jace przewinienia:

« popetnienie dwéch lub wiecej prze-
winief powaznych lub niewypetnie-
nie kary natozonej za przewinienie
powazne,

 bardzo powazne naruszenie norm

zachowania —brak dyscypliny,

lekcewazenie, zniewagi, arogancja

w stosunku do nauczycieli i pracow-

nikéw szkoty, powazne zaktécenie

przebiegu zaje¢,

przemoc fizyczna lub psychiczna

wobec kolegbw. Agresja fizyczna,

stowna lub zachowanie, ktére powaz-
nie narusza godnos¢ osoby lub dobre
obyczaje,

jakiekolwiek utrwalanie obrazu

i dzwieku jakiejkolwiek dziatalnosci

szkolnej lub rozmowy prywatnej bez

wiedzy i zgody zainteresowanych.

Publikowanie lub rozpowszechnia-

nie tego typu tresci w jakiejkolwiek

formie,

umyslInie spowodowanie powaznych

Zniszczen w wyposazeniu, materia-

tach lub dokumentacji szkoty,

 podszywanie sie, fatszowanie lub
brakowanie dokumentacji szkolnej,

« przynoszenie do szkoty, uzywanie,
zachecanie innych do uzywania itp.
przedmiotdw lub substancji szkodli-
wych dla zdrowia lub stwarzajacych
niebezpieczernstwo dla cztonkéw
spotecznosci szkolnej, zwtaszcza
alkoholuijakichkolwiek Srodkow
psychoaktywnych.

« przynoszenie do szkoty, rozpo-

wszechnianie materiatéw o charak-

terze pornograficznym,

publiczne zgorszenie lub jakakolwiek

inna dziatalnos¢, ktérej wynikiem

jest ciezka szkoda wyrzgdzona szkole
lub cztonkom spotecznosci szkol-
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nej (takze w Internecie i mediach
spotecznosciowych).

KONSEKWENCJE PRZEWINIEN
BARDZO POWAZNYCH

« Przeniesienie do klasy rownolegtej.

o Zawieszenie na okres do jednego
tygodnia.

« Nagana dyrektora.

o Rozwigzanie umowy edukacyjnej.

ZASADY FUNKCJONOWANIA
PRACY PORANNE]

1. Zajecia Pracy Porannej (PP) prze-
znaczone sg dla skierowanych
przez nauczyciela uczniéw ktérzy:
— poprawiajg prace klasowe,

— piszg prace klasowe z powodu
niemozliwosci podejscia do
nich w pierwszym terminie,

— zostajg skierowani na wnio-
sek nauczyciela do napisania
wybranej formy wypowiedzi
pisemnej z powoddw nieodra-
biania prac domowych,

— musza uzupetnic braki
z danego przedmiotu wynikte
z nieuwagi podczas lekgji.

2. Zajecia odbywajg sie w godzinach
7.10—7.50 i moze wzigé w nich
udziat tylko jeden uczen dziennie.
Nauczyciel prowadzacy zajecia
Pracy Porannej moze wyrazi¢ zgo-
de na udziat w niej wiecej nizjed-
nego ucznia naraz.

3. Uczen czeka na Opiekuna Pracy
Porannej o godzinie 7.10 przed
wejsciem do Budynku 6 od stro-
ny ul. Zegariskiej. Jedli uczeri nie
pojawi sie punktualnie o godzinie
7.10 W wyznaczonym miejscu nie
majuz w danym dniu mozliwosci
przystapienia do pracy wymienio-
nej w pkt. 1. Uczen w takim wypad-
ku czeka do godziny 8.00 na lekcje
na terenie boiska lub Swietlicy
szkolnej.

4. Uczen, ktéry spéznit sie na PP ma
prawo przystgpi¢ do niej ponow-
nie w najblizszym wolnym termi-
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nie po uzyskaniu zgody nauczycie-
la przedmiotu.

5. Nauczyciel moze ponadto skie-
rowac ucznia do wykonania prac
porzgdkowych na terenie szko-
ty. W tym przypadku musi wcze-
Sniej ustali¢ to z Konserwatorem
i ustali¢ z nim godzine, date i miej-
sce, w ktérym powinien pojawic
sie uczen.

ZAWIESZENIE W PRAWIE
UCZESTNICTWA W ZAJECIACH
SZKOLNYCH LUB WYDALENIE

Niektére szczegblnie powazne wykro-
czenia moga podlegac natychmia-
stowemu zawieszeniu ucznia w pra-
wie uczestnictwa w lekcjach lub jego
wydaleniem. Uczerh moze zostaé
zawieszony za przewinienia okreslone
w dziale ,Konsekwencje niewtasciwego
postepowania’ decyzja koordynatora
poziomu. Uczen ,zawieszony” otrzymu-
je od nauczycieli przedmiotdéw materiat
do opracowania podczas nieobecnosci
w szkole oraz otrzymuje do wykonania
prace specjalng. Opracowany mate-

riat musi przedstawic koordynatorowi
poziomu niezwtocznie po powrocie do
szkoty.

SAMORZAD KLASOWY
| SZKOLNY

1. WSszyscy uczniowie szkoty stano-
wig Samorzad Szkolny. W klasach
4-8 i liceum uczniowie klasy
wybierajg przedstawicieli samo-
rzadu klasowego i szkolnego.

2. Samorzad klasowy liczy 3 osoby.

3. Kandydaci do samorzgdu zgtasza-
ni sg do wychowawcy klasy, ktéry
sprawdza, czy uczniowie ci spetnia-
jg nastepujace kryteria:

a. conajmniej poprawne zacho-
wanie na koniec poprzednie-
go roku szkolnego;

b.  brak powaznych trudnosci
w nauce, ktére kolidowatyby
z wypetnianiem obowiaz-






kow zwigzanych z pracg
w samorzadzie;

c.  ogblna postawa dajaca
szanse na budowanie dobrej
atmosfery w klasie i dobrg
wspbtprace z wychowawca.

4. Samorzad klasowy wybierany jest
tylko z grona oséb, ktére wedtug
wychowawcy spetnity kryteria
okreslone w pkt. 3.

5. Zakres praw i obowigzkéw samo-
rzadu klasowego okresla wycho-
wawca klasy, uwzgledniajgc wiek
uczniéw, specyfike klasy i oséb
zasiadajacych w samorzadzie.

6. Samorzad szkolny stanowig
przewodniczacy samorzadow
klasowych. Przewodniczgcy klas sa
wybierani maksymalnie do konca
wrzesnia.

7.

10.

11.

Po wyborze samorzgdu szkolnego
jego sktad podlega zatwierdzeniu
przez Rade Zarzgdzajacg szkoty.
W szczegbélnie uzasadnionych
przypadkach Rada Zarzadzajaca
ma prawo weta wobec wybranych
kandydatéw.
Ewentualne zastrzezenia wobec
kandydatéw sg przedstawiane
przedstawicielom samorzadéw
klasowych. W takiej sytuacji naste-
puje ponowny wybér kandydatéw.
Opiekunem samorzadu klasowego
jest wychowawca klasy, opieku-
nem samorzadu szkolnego jest
koordynator poziomu.
Kompetencje samorzagdu
szkolnego:
— zgtaszanie do koordynatora pro-
pozydji inicjatyw/imprez szkolnych
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(wycieczki, zbiorki, turnieje, dzier
sportu, konkursy),

— dysponowanie budzetem za zgoda
koordynatora,

— pomaganie w pracach na rzecz
szkoty (tygodnik, Dzien Zagliitp.),

— poSredniczenie w rozwigzywaniu
konfliktéw (uczef —nauczyciel).

Po wybraniu samorzadu szkol-
nego cztonkowie zbieraja pomysty/
propozycje od wszystkich uczniéw
w szkole w formie ankiety/formula-
rza na poczatku oraz pod koniec roku
szkolnego.



PROCEDURA POSTEPOWANIA
W PRZYPADKU NIESTOSOWANIA
SIE DO ZASAD SZKOLY

tamanie zasad szkolnych opisanych

w statucie szkoty moze skutkowac: pla-
nem naprawczym, nagang wychowaw-
¢y, nagang dyrektora, rozwigzaniem
umowy edukacyjnej. Powyzsze konse-
kwencje musza wystepowac w okreslo-
nym porzadku.

PLAN NAPRAWCZY

Plan naprawczy zostaje przedstawio-
ny uczniowi i przekazany mu w formie
pisemnej do podpisu rodzicéw. Jedno-
czesnie rodzice zostajg poinformowa-
ni o zarzgdzonym planie naprawczym
droga mailowg. Czas przekazania planu
naprawczego wynosi trzy dni robo-
cze od momentu zajscia konkretnego
zdarzenia. Uczen jest zobowigzany

do zwrotu podpisanego dokumentu
nastepnego dnia roboczego po poin-
formowaniu rodzicéw. Plan naprawczy
zawiera konkretne zachowania wyma-
gajace natychmiastowej poprawy oraz
informacje o okresie obowigzywania.

NAGANA WYCHOWAWCY

Nagana wychowawcy moze zostaé

udzielona w dwéch przypadkach:

 niewywigzaniasie z planu
naprawczego,

o ztamania zasad opisanych w regula-
minie szkoty, ktore skutkujg udziele-
niem nagany wychowawcy.

Wychowawca lub nauczyciel w cig-
gu trzech dni roboczych od momen-
tu zajscia konkretnego zdarzenia
i poinformowaniu rodzicéw proponu-
je dyrektorowi ds. wychowawczych,
koordynatorowi poziomu oraz tutorowi
udzielenie nagany wychowawcy. Po
zatwierdzeniu propozycji przez wycho-
wawce i koordynatora, wychowawca
nawigzuje mailowy kontakt z rodzica-
mi ucznia, informuje ich o naganie oraz
wyznacza termin spotkania na ktérym
wrecza nagane w formie pisemnej. Na
spotkaniu rodzice i wychowawca pod-
pisujg nagane w dwéch egzemplarzach
dla kazdej ze stron. Nagana zawiera
konkretny powéd udzielenia naga-
ny, zobowigzanie natychmiastowej
do poprawy zachowania, informacje
o okresie obowigzywania. Nagana jest
archiwizowana przez Sekretarza Rady
Zarzadzajacej w dokumentagji ucznia.

NAGANA DYREKTORA

Nagana dyrektora moze zostac udzie-
lona po wezesniejszym udzieleniu
nagany wychowawcy lub w przypad-
ku popetnienia przewinienia bardzo
powaznego. Nauczyciel, wychowaw-
ca lub inny pracownik szkoty moze
wnioskowa¢ do Rady Zarzadzajacej

o udzielenie nagany dyrektora. Sktada
oficjalny wniosek w formie pisemnej.
Rada Zarzadzajgca w ciagu pieciu dni

roboczych podejmuje decyzje o udzie-
leniu lub nieudzieleniu nagany dyrek-
tora. Rada Zarzadzajaca informuje
rade pedagogiczng o swojej decyzji.
W przypadku zatwierdzenia wicedy-
rektor ds. wychowawczych nawigzuje
mailowy kontakt z rodzicami, infor-
muje ich o udzieleniu nagany oraz
wyznacza termin spotkania na ktérym
wrecza nagane w formie pisemnej. Na
spotkaniu rodzice i dyrektor podpisujg
nagane w dwdch egzemplarzach, po
jednym dla kazdej ze stron. Nagana
zawiera uzasadnienie udzielenia naga-
ny, konkretne zachowania wymaga-
jace natychmiastowej poprawy oraz
informacje o okresie obowigzywania.
Nagana dyrektora okresla konkretne
wymagania warunkujace pozostanie
ucznia w Szkole ZAGLE. Nagana jest
archiwizowana przez Sekretarza Rady
Zarzadzajacej w dokumentagji ucznia.
Niedopetnienie zobowigzarn zawar-
tych w naganie dyrektora oraz dalsze
dziatanie wbrew zasadom szkoty moze
skutkowaé rozwigzaniem umowy edu-
kacyjnej z rodzicami ucznia.
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ZAEACZNIK 1:

REGULAMIN KORZYSTANIA
Z SZAFEK SZATNIOWYCH

PRZEPISY OGOLNE

Szafki s3 wtasnoscia ZAGLI Szkoty
Podstawowej i Liceum Stowarzyszenia
STERNIK, uczef nabywa praw do korzy-
stania z niej w czasie nauki w szkole.
Uczen od momentu przydziatu szafki
jest odpowiedzialny za uzytkowanie jej
zgodnie z przeznaczeniem.

o Jedna przegrédka jest przeznaczona
dlajednej osoby. Oddzielna na buty,
oddzielna na pozostate ubrania.

o Kazda szafka ma swéj indywidualny
numer.

« Do kazdego zamka przydzielone sg
dwa klucze: jeden do uzytku, drugi
zapasowy, ktéry pozostaje w szkole.
Drugi klucz nie jest wydawany.

+ Niewolno samodzielnie dorabiaé
kluczy do szafek.

OBOWIAZKI UCZNIA

Nalezy zapoznaé sie z trescig regulami-
nuiprzestrzegacjego przepisow.

o Nalezy dbac o wyglad i estetyke
przydzielonej szafki.

Klucza do szafki nie mozna zostawiaé
w zamku drzwiczek; klucz nalezy
zabezpieczy¢ przed zgubieniem.
Zabrania sie pozostawiania otwar-
tych szafek.

Butelki plastikowe i inne pojem-

niki na ptyny muszg byc¢ szczelnie
zamkniete.

Zabrania sie przechowywania art.
spozywczych.

Zabrania sie przesuwania szaf
(segmentow).

Zabrania sie sitowego otwierania
drzwiczek, wieszania sie na nich oraz
wszelkich innych dziatafh moga-

cych wptyngé negatywnie na ich
funkcjonowanie.

Zabrania sie malowania, rysowania,
przyklejania naklejek wewngtrzina
zewnatrz szafek.

W przypadkach wytamania drzwi-
czek rodzice ucznia bedg zobligowa-
ni do pokrycia kosztéw ich wymiany.
Za umyslne uszkodzenia szafek
odpowiedzialno$¢ ponosi uczen,

a kosztami naprawy zostang obcia-
zeni rodzice. Cennik poszczegdlnych
elementéw szafki stanowi zatgcznik1
regulaminu.

W przypadku stwierdzenia przez
ucznia, ze jego szafka zostata
uszkodzona od strony zewnetrznej
(np. zarysowania, napisy, pieczatki)
powinien to niezwtocznie zgtosi¢ do
pracownika administracji w sekreta-
riacie szkoty. Brak zgtoszenia uszko-
dzenia przez osobe trzecig spowodu-
je, ze odpowiedzialno$¢ ponosi uczen
do ktérego szafka jest przypisana,

a kosztami naprawy zostang obcigze-
ni rodzice zgodnie z pkt. 11.

Za rzeczy pozostawione w szafce
szkota nie ponosi odpowiedzialnosci.
Uczen na wtasng odpowiedzialnosé
pozostawia w szafce rzeczy cenne,

w tym telefony, bizuterie, pienigdze,
przeno$ne odtwarzacze muzyki itp.
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W przypadku koniecznosci przynie-
sienia takich elementéw do szkoty,
istnieje mozliwo$¢ zdeponowania ich
w sekretariacie placowki.

« Na okres ferii zimowych oraz wakagcji
uczer ma obowigzek zabrania
wszystkich przedmiotéw przechowy-
wanych w szafce oraz na czas wakacji
zobowigzany jest do zdania kluczyka
do szafki w sekretariacie szkoty bgdz
u wychowawcy klasy.

o W przypadku pozostawienia rzeczy
w szafce na okres ferii zimowych
oraz wakadji, przedmioty te zostang
usuniete przez pracownikéw obstugi,
w celu wyczyszczenia wnetrza szafki.

o Wszystkie usterki, ktdre wystapia
wskutek normalnego uzytkowania
szafki nalezy niezwtocznie zgtaszaé
do pracownika administracji w sekre-
tariacie szkoty, nie nalezy dokonywa¢
napraw samodzielnie.

OBOWIAZKI SZKOLY

« Szkota udostepnia dwie szafki
metalowe dla ucznia—oddzielng na
obuwie, oddzielng na ubrania. Kazdy
uczen otrzyma dwa kluczyki.

« Naprawa usterek wynikajgcych z nor-

malnego uzytkowania i konserwacja

szafek.

Szkota zastrzega sobie prawo do

otwierania szafek bez informowania

ucznia w przypadku:

— Koniecznosci dokonania naprawy,

— W razie podejrzenia przechowy-
wania przedmiotéw mogacych
stanowicjakiekolwiek zagrozenie,



np. wydzielajgcych intensywne
zapachy lub innych uznanych za
niebezpieczne oraz na okres prze-
rwy feryjnej i wakacji.

NAPRAWY

Uczen zgtaszajacy usterke lub zgu-
bienie klucza powinien podaé numer

klucza i okresli¢ rodzaj usterki w papie-

rowej Ksiedze usterek/uszkodzen
znajdujacej sie w sekretariacie szkoty.

WYDAWANIE | ZWROT KLUCZY

o Klucze do szafek otrzymujg wycho-
wawcy klas.

« Uczen otrzymuje klucz wraz z meta-
lowym numerem oraz karabifczy-
kiem do szafki odziezowej oraz na
buty. Klucz jest numerowany. Caty
komplet elementéw podlega zwro-
towi. Uczeri potwierdza wtasnorecz-
nym podpisem odebranie klucza
i zapoznanie sie z Regulaminem
okreslajgcym zasady korzystania
z szafek szkolnych w ZAGLE Szkole
Podstawowej i Liceum Stowarzysze-
nia STERNIK.

Do zwrotu przyjmowane bedg klucze
tylko oryginalne zgodnie z wydanymi

numerami.

Uczeri zobowigzany jest do opréz-
nienia szafki, usuniecia wszystkich
przedmiotdéw z wnetrza w terminie
nie p6zniejszym niz do dnia zakon-
czenia zaje¢ szkolnych. Wyjatek
stanowi¢ bedzie sytuacja, w ktorej
wychowawca poinformuje na 7 dni

a2

przed zakoriczeniem roku szkolne-
g0, ze uczniowie pozostajg w tym
samym pomieszczeniu szatniowym.
W takim przypadku uczniowie nie
beda zobowigzani do zwrotu kluczy-
kow do szafek metalowych.

Klucze zwracane sg wychowawcy

po sprawdzeniu zawartosci szafki
najpdzniej w dniu zakoficzenia roku
szkolnego na podstawie listy wyda-
nych kluczy. Uczen potwierdza zwrot
klucza wtasnorecznym podpisem.
Uczniowie odchodzacy z naszej
szkoty (w tym odchodzacy z naszej
szkoty w czasie roku szkolnego badz
przenoszacy sie do innych szkot)
zwracajg klucz przed opuszczeniem
szkoty. Uczen potwierdza zwrot klu-
cza wtasnorecznym podpisem.
wychowawcy klas zwracajg klucze do
szafek kierownikowi administracji
po zakornczeniu zajeé dydaktycznych
w szkole.

ZGUBIENIE KLUCZY, KARABINCZY-
KOW (SZEKLI) ORAZ NUMERKOW

W przypadku zgubienia lub kra-
dziezy zestawu z kluczem, uczen
zobowigzany jest do powiadomienia
o tym pracownika administragji

w sekretariacie szkoty oraz do zabez-
pieczenia swoich rzeczy z szafki.
Jezeli klucz nie odnajdzie sie, uczer
zobowigzany jest do pokrycia kosz-
toéw nowego zamka oraz pozostatych
elementéw.

Szkota wymienia zamek do szafki po
wptaceniu przez ucznia 45 zt pracow-

nikowi administracji w sekretariacie
szkoty. W ramach tej wptaty zostanie
zamontowany nowy zamek oraz
uczen otrzyma zestaw karabinczyk,
klucz oraz tymczasowy numerek.
W ciggu dwéch tygodni od zgto-
szenia pojawi sie rowniez wtasciwy
metalowy numerek (zwigzane jest to
z koniecznos$cig wykonania zindywi-
dualizowanych elementéw).

o Wymiany dokonuje szkolny konser-
wator po przedstawieniu dowodu
wptaty.

CENNIK POSZCZEGOLNYCH ELE-
MENTOW SZAFKI SZATNIOWE]

o Kompletny zestaw kluczykéw do
szafki szatniowej — 45,00 zt

 Pojedynczy zamek do szafki szatnio-
wej —21,00 zt

 Karabiriczyk (szekla) —2,00 zt

o Zawieszka z numerem szafki—1,50 zt

o Naklejka z numerem szafki—1,00 zt

o Zestaw kompletnych drzwiczek
(duza szafka) —100,00 zt

o Zestaw kompletnych drzwiczek
(mata szafka) —80,00 zt

o Zawiasy, Sruby, ograniczniki
(za1sztuke) —2,00 zt
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ZALACZNIK 2:

REGULAMIN KORZYSTANIA
Z KART ID UCZNIA

W trosce o bezpieczerfistwo uczniéw na
terenie szkoty w Miedzylesiu wprowa-
dzane zostato jedno wejscie. Ucznio-
wie wchodzg do budynku gtéwnego

nr 6 od strony ul. Zegariskiej. Przy tym
wejsciu (oznaczonym literg A) znajduje
sie obrotowa bramka kontroli doste-
pu. Uczniowie wchodzg i wychodza ze
szkoty postugujac sie osobistg kartg
magnetyczng.

PRZEPISY OGOLNE

Karta jest wtasnoscig ZAGLE szkoty
Podstawowej i Liceum Stowarzysze-
nia STERNIK. Uczer ma prawo korzy-
stania z niej w czasie nauki w szkole.
Uczerh od momentu przydziatu karty
jest odpowiedzialny za uzytkowanie
jej zgodnie z przeznaczeniem.

o Uczen otrzymuje karte, smycz oraz
holder na karte.

Kazda karta ma swéj numer.

Karta stuzy do przejscia przez obro-
towa bramke na wejsciu/wyjsciu ze
szkoty.

Na karcie zakodowana jest réwniez
informacja o uprawnieniach ucznia
do korzystania z positkdw szkolnych.
Karta wydawana jest na caty okres
nauki w Szkole ZAGLE.

OBOWIAZKI UCZNIA

 Uczen ma obowigzek zapoznaé
sie z treScig regulaminu i przestrze-
gacjego przepisow.

 Uczer ma obowigzek dbaé o wyglad
i estetyke przydzielonej karty.

Karty nie wolno zostawiaé na terenie
szkoty, nalezy zabezpieczy¢jq przed
zgubieniem.

Karty nie wolno wypozyczacinnym
osobom.

Kazdy uczen wchodzgc do szkoty
zobowiazany jest przejs¢ przez bram-
ke obrotowa. Jezeli karta nie zostanie
uzyta przy wejsciu do szkoty, uczen
nie bedzie mogt z niej skorzystac
wychodzac. Tylko wejscie na obiekt

i zarejestrowanie tej czynnosci
zezwala na wyjscie.

Karta uprawnia do wchodzenia
uczniéw na teren szkoty w godz.
07.45—19.00.

Karta uprawnia do wychodzenia
ucznidéw ze szkoty zgodnie z ich obo-
wigzujgcym planem lekgji.
W wypadku braku karty stosowane
beda kroki analogiczne do tych,
ktére stosujemy w przypadku braku
mundurka.
Zabrania sie malowania, rysowania,
przyklejania naklejek wewngtrzina
zewnatrz karty oraz holdera.
Za umyslne i nieumyslne uszkodze-
nia karty odpowiedzialno$¢ ponosi
uczen, a kosztami naprawy zostang
obcigzeni rodzice.

Wszystkie zagadnienia zwigzane

z wadliwym funkcjonowaniem karty
nalezy zgtosi¢ do sekretariatu szkoty.

WYDAWANIE KART 1D

Karty 1D ucznidéw otrzymuja wycho-
wawcy klas.

Uczen otrzymuje karte wraz ze
smycza i holderem. Karta jest nume-
rowana. Uczen potwierdza wiasno-
recznym podpisem odebranie karty
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i zapoznanie sie z Regulaminem

okreslajgcym zasady korzystania
z kart ID oraz wejscia/wyjscia do

Szkoty ZAGLE.

ZGUBIENIE KART, SMYCZY,
HOLDEROW

o W przypadku zgubienia lub kradzie-
7y zestawu z kartg, uczen zobowig-
zany powiadomi¢ o tym pracownika
administracji w sekretariacie szkoty.
Jezeli karta nie odnajdzie sie, uczen
zobowigzany jest do pokrycia kosz-
tow wyrobienia nowej.

o Uczen otrzymuje nowa karte wraz
ze smyczg i holderem po wptaceniu
20 zt pracownikowi administragji
w sekretariacie szkoty. Na czas
potrzebny do wyrobienia nowej karty
uczen otrzymuje karte tymczasows,.
Okres przejsciowy nie powinien
trwad dtuzej niz 20 dni.

POZOSTALE INFORMACJE

Bramka uniemozliwia wchodzenie do
szkoty z rowerami oraz innymi pojazda-
mijednosladowym. Wszelkie tego typu
pojazdy uczniowie powinni pozostawi¢
przymocowane do stojakéw znajduja-
cych sie przed wejsciem do gtéwnego
budynku szkolnego.



ZALACZNIK 3:

REGULAMIN KORZYSTANIA
Z PRYSZNICOW SZKOLNYCH

o Zprysznicow moga korzystaéjedynie
uczniowie Licceum ZAGLE w godzi-
nach 8.10-16.50 od poniedziatku do
pigtku.

o Korzystanie z prysznicow mozliwe
jest dopiero po zapoznaniu sie
z treScig i podpisaniu niniejszego
regulaminu.

 Uczniowie w zadnym wypadku nie
moga usprawiedliwiaé sp6Znief na
lekcje korzystaniem z prysznica.

 Klucz do kabin prysznicowych znaj-
duje sie w sekretariacie do godziny
14.40. 0d godziny 14.40 klucz pobra¢
mozna z sitowni.

« Osoba pobierajgca klucz uzupetnia
liste ewidencji (zatacznik do regu-
l[aminu nr1). Podobna procedura
obowigzuje przy zwrocie klucza.

o Maksymalnie pod prysznicami prze-
bywaé moga jedynie dwie osoby.

o Uczen, ktéry pobrat klucz odpowiada
za stan obu kabin prysznicowych.

« Osoba pobierajgca klucz nie moze
przekazywac go innej osobie, ktéra
chce skorzystac z prysznica.

a2

Zgubienie klucza, niezwrécenie go
po skorzystaniu z natryskéw lub
przekazanie innej osobie obarczone
jest karg w wysokosci 50 zt.

Uczen korzystajacy z prysznica zobo-
wigzany jest do natychmiastowego
zgtoszenia uszkodzen lub nieporzad-
ku zastanych na miejscu.

Pracownicy szkoty sg upowaznienido
biezgcej kontroli stany natryskéw.
Klasy po zajeciach wychowania
fizycznego nie moga grupowo korzy-
sta¢ z natryskéw z uwagi na niewy-
starczajacy czas przerwy.

Kazdy uczen korzystajacy z prysznica
zobowigzany jest do pozostawienia
po sobie czystosci.

Uczen za poczynione uszkodzenia
ponosi konsekwencje finansowe
proporcjonalne do kosztéw napraw.
Osoba, ktéra Swiadomie uszkodzi
infrastrukture prysznicows lub doko-
na aktu wandalizmu, jest pozbawio-
na prawa do korzystania z natryskow
do korca roku szkolnego.

SZKOLA ZAGLE STOWARZYSZENIA STERNIK
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Szkota Podstawowa oraz Liceum Ogodlnoksztatcace
Stowarzyszenia STERNIK

Szkota Podstawowa klasy 0—3
ul. Lokalna 51
04-903 Warszawa Falenica
tel. +48 22 51511 76
tel. +48 502 921136

Szkota Podstawowa klasy 4—8
oraz Liceum Ogélnoksztatcace
ul. Pozaryskiego 28
04-703 Warszawa Miedzylesie
tel. +48 22 81590 31
tel. +48 513 061 401

e-mail: szkola.zagle@sternik.edu.pl

www.zagle.sternik.edu.pl
@ facebook.com/szkolazagle

Przydatne adresy mailowe:

Kazdy pracownik: Transport: Rozliczenia:
imie.nazwisko@sternik.edu.pl transport@sternik.edu.pl rozliczenia@sternik.edu.pl

Biuro Stowarzyszenia STERNIK: Rekrutacja: Aktualizacja danych osobowych:
biuro@sternik.edu.pl rekrutacja@sternik.edu.pl aktualizacja@sternik.edu.pl

% STOWARZYSZENIE
WSPIERANIA

EDUKAC]I I RODZINY

STERNIK

Siedziba: ul. Pozaryskiego 28, 04-703 Warszawa
Adres do korespondencgji: ul. 3 Maja 129, 05-420 J6zefow
tel. +48 22 51511 60
e-mail: sternik@sternik.edu.pl www.sternik.edu.pl
NIP 526-27-59-065 RECON 015624022 KRS 0000180286

1,5% TWOJE DOBRO PROCENTUJE —mozesz nas wesprze¢ przez OPP ,RODZICE DLA SZKOtY” Sp. z 0. 0. KRS 0000 200 294




